
 

Projekt „Rada społeczna – jak ją powołać?” realizowany jest w ramach Programu Rozwoju Bibliotek. Program 

Rozwoju Bibliotek to przedsięwzięcie Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności prowadzone przez Fundację 

Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego. W latach 2009-2015 było realizowane w ramach partnerstwa 

z Fundacją Billa i Melindy Gatesów. 

 

 

Paragraf statutu określający Radę Biblioteczną (najwłaściwsze umiejscowienie: Rozdział statutu 

Biblioteki, określający Zarządzanie Biblioteką i jej organizację) – postanowienia przykładowe do 

wykorzystania, z uwzględnieniem szczególnych uwarunkowań, dotyczących zainteresowanej 

Biblioteki.  

 

W poniższym wzorze zastosowano terminologię organów, właściwych dla bibliotek gminnych (dla 

których organizatorem jest Gmina) oraz założenie, że organem doradczym jest Rada Biblioteczna 

(zamiast Rady może zostać przewidziany w statucie inny organ o charakterze doradczo-opiniodawczym). 

 

§  ……. 

1. W Bibliotece może działać Rada Biblioteczna, zwana dalej „Radą”. 

2. Rada jest organem doradczym i opiniodawczym Dyrektora. 

3. Rada składa się z ……. (np. 5) członków powoływanych przez …… (opcjonalnie: Dyrektora 

Biblioteki / Radę Gminy jako Organizatora / Wójta, Burmistrza albo Prezydenta). 

4. Rada powoływana jest na  ……-letnią kadencję. 

5. Kandydaci do Rady mogą być zgłaszani przez: ………………. (np. Organizatora, Dyrektora Biblioteki, 

działające na terenie Gminy organizacje pozarządowe, w szczególności stowarzyszenia 

i fundacje, prowadzące działalność kulturalną lub współpracujące z Biblioteką, działające przy 

Bibliotece koła lub kluby, mieszkańców Gminy). 

6. Dyrektor Biblioteki nie może być członkiem Rady, ale może brać udział bez prawa głosu 

w posiedzeniach Rady z własnej inicjatywy lub na wniosek Rady. 

7. Przewodniczący Rady, który kieruje jej pracami i reprezentuje ją na zewnątrz, powoływany jest 

spośród członków Rady przez ….. (opcjonalnie: powołującego Radę zgodnie z ust. 3 / członków 

Rady na jej pierwszym posiedzeniu). 

8. Rada zajmuje stanowisko w zakresie swojej właściwości, z własnej inicjatywy albo na wniosek 

organów Gminy lub Dyrektora Biblioteki, w drodze uchwał, podejmowanych zwykłą większością 

głosów, w obecności co najmniej …….. (np. 3) członków. 

9. Obsługę organizacyjną, w tym biurowo-kancelaryjną Rady prowadzi Biblioteka. W szczególności 

Biblioteka zapewnia miejsce na posiedzenia Rady, protokołowanie posiedzeń Rady oraz 

przechowywanie dokumentacji związanej z jej działalnością. Sekretarz Rady, biorący udział w jej 

posiedzeniach, nie może być członkiem Rady. 

10. Udział w pracach Rady jej członków ma charakter społeczny. Za udział w pracach Rady jej 

członkom nie przysługują wynagrodzenie, diety ani zwrot kosztów podróży. 

11. Szczegółowy tryb i organizację pracy Rady określa jej regulamin. Regulamin uchwalany jest przez 

Radę w terminie ………. od jej powołania, po zaopiniowaniu jego projektu przez ………. 

(np. powołującego Radę zgodnie z ust. 3). 

12. Członek Rady może być odwołany przed upływem kadencji przez …….. (należy wpisać organ 

wskazany w ust. 3) w przypadku: ………… (np. rezygnacji z dalszego udziału w pracach Rady albo 

trwającego ponad ……  nieuzasadnionego braku udziału w pracach Rady). 

13. W przypadku odwołania członka Rady albo jego śmierci może zostać na jego miejsce powołany 

na czas do końca kadencji Rady nowy jej członek. Do powołania nowego członka Rady stosuje 

się odpowiednio zasady określone w ust. 3, 5 i 7. 

14. Rada może być odwołana przed upływem kadencji przez …….. (należy wpisać organ wskazany 

w ust. 3) w przypadku: ……….. (np. rezygnacji z dalszego udziału w pracach Rady przez co 

najmniej ……… jej członów albo braku odbywania przez Radę posiedzeń przez okres trwający co 

najmniej ………….).  

 


