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W jakig sytuacji mozna wykor zysta¢ metodologie konfliktu?

Poznana metodologia rozwigzywania konfliktéw jest bardzo skuteczna, poniewaz pozwala na
spojrzenie na osoby uczestniczace w konflikcie i ich interesy z réznej strony. Co wazne, wcale nie
musi byé stosowana tylko przy rozwigzywaniu konfliktdw. Jest to Swietna metoda dazenia do
porozumienia, ktdrg mozna zastosowac w swojej pracy zawodowej (relacje pracodawca — pracownik,
dyrektor — wajt , dyrektor — radni, dyrektor lub pracownik — osoba decyzyjna w instytucjach
wspotpracujgcych z bibliotekg, dyrektor lub pracownik — uzytkownik biblioteki) i zyciu osobistym do
budowania relacji miedzyludzkich.



