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CYFROWE UMIEJETNOSCI,
REALNE KORZYSCI

LAPRASZAMY DO UDZIALU
GMINY Z CALE]J POLSKI!



FUNDACIA AKTYWIZACIA

| FUNDACJA ROZWOJU
SPOLECZENSTWA INFORMACYINEGO
ZAPRASZAIA GMINY LICZACE

NIE WIECEJ NIZ 100 TYSIECY
MIESZKANCOW DO UDZIALU

W PROJEKCIE ,,E-MOCNI:
CYFROWE UMIEJETNOSCI,
REALNE KORZYSCI"

Bedziemy ubiegac sie o jego
finansowanie z Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa.
Pozyskane fundusze zostang
przeznaczone na edukacje
cyfrowg mieszkancow.

SPRAWDZ,

CO OFERUJEMY

W PROJEKCIE
,E-MOCNI: CYFROWE
UMIEJETNOSCI,
REALNE KORZYSCI"!

Bedziemy wspiera¢ tworzenie i dziatanie
gminnych partnerstw na rzecz edukacji
cyfrowej oséb dorostych. Partnerstwa beda
sktadac¢ sie z lokalnych instytucji i organizacji
(np. bibliotek, pracowni komputerowych czy
szkot), dysponujacych odpowiednimi zasobami
ludzkimi (trenerzy, edukatorzy) oraz
infrastrukturg (sprzet komputerowy,
oprogramowanie, dostep do sieci)

lub chcgcych rozwijac sie w tym obszarze.

Przekazemy programy szkoleniowe

i materiaty edukacyjne, a takze zapewnimy
dofinansowanie szkolen. Szkolenia te bedg
przeznaczone dla oséb dorostych (powyzej 18.
roku zycia) — w szczegdlnosdci tych, ktore

z réznych wzgleddw nie korzystaty dotychczas
z mozliwosci, jakie dajg nowe technologie.

Program Operacyjny Polska

Cyfrowa (POPC) jest jednym

ze strategicznych dokumentow
okreslajgcych wykorzystanie funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej dla
rozwoju Polski w latach 2014-2020.
Srodki POPC bedg przeznaczone

na zapewnianie dostepu

do szybkiego Internetu (budowe sieci
szerokopasmowych), elektronizacje
centralnych ustug publicznych oraz
dziatania szkoleniowe i promocyjne
dotyczace rozwoju kompetencji
cyfrowych mieszkancow.

Projekt ,e-Mocni: cyfrowe
umiejetnosci, realne korzysci”
dotyczy dziatania 3.1., w ramach
trzeciej osi priorytetowej POPC,
obejmujacej dziatania edukacyjne.
Bedziemy go realizowac

w partnerstwie z samorzgdami
gmin liczacych nie wiecej niz 100 tys.
mieszkancéw (w szczegdlnosci
zapraszamy gminy liczgce

do 20 tys. mieszkancow).

Bedziemy pomaga¢ lokalnym instytucjom
i organizacjom, ktore utworza
partnerstwa, w przygotowaniu planu
dziatan, przeszkoleniu trenerdw czy
uzupetnieniu sprzetu.

W rezultacie — dzieki skoordynowaniu dziatan
instytucji i organizacji wchodzacych w sktad
partnerstwa, lepszej diagnozie potrzeb lokalnej
spotecznosci oraz nowoczesnym programom
szkoleniowym — mieszkancy zyskajg miejsce
pozwalajace na state doskonalenie swoich
umiejetnosci wraz z pojawianiem sie nowych
programoéw, aplikacji czy e-ustug
(komercyjnych i publicznych).



PROJEKT ,,E-MOCNI: CYFROWE UMIEJETNOSCI,
REALNE KORZYSCI” JEST PRZYGOTOWYWANY
WSPOLNIE PRZEZ FUNDACJIE AKTYWIZACJA

| FUNDACJE ROZWOJU SPOLECZENSTWA

INFORMACYJNEGO.

< >' Fundacja

Aktywizacja
Fundacja Aktywizacja od 25 lat
zajmuje sie edukacjg i aktywizacjg
zawodowg 0sOb niepetnosprawnych
ze wszystkimi rodzajami i stopniami
niepetnosprawnosci, niezaleznie od ich
profilu zawodowego, wyksztatcenia
czy miejsca zamieszkania. Od 2007
roku prowadzi dziatania zwigzane
z integracja i aktywizacjg zawodowg
0s0Ob niepetnosprawnych na terenach
wsi i matych miast. Fundacja jest
organizacjg pozarzgdowa, ktéra
prowadzi Agencje Zatrudnienia oraz
Agencje Doradztwa Personalnego.
Posiada takze status organizacji
pozytku publicznego (OPP).

www.aktywizacja.org.pl

0d szesciu lat inwestujemy w potencjat bibliotek publicznych:
dostarczamy sprzet, szkolimy, organizujemy konkursy grantowe itp.

Wiemy, ze biblioteki cieszg sie zaufaniem mieszkaricow, ktorzy chetnie

FUNDACIA
ROZWOJU,
SPOLECZENSTWA
INFORMACYINEGO

FRS

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego posiada bogate
doswiadczenie w realizacji ogélnopolskich,
kompleksowych projektéw dotyczacych roli
technologii w rozwoju lokalnym. Jest
realizatorem Programu Rozwoju Bibliotek

— przedsiewziecia Polsko-Amerykanskie]
Fundacji Wolnosci, ktére w latach w latach
2009-2015 byto wspierane ze srodkow
Fundacji Billa i Melindy Gateséw (ponad

33 min USD). Ponad 3.800 bibliotek z matych
miejscowosci zostato wyposazonych

w komputery, tablety, laptopy czy drukarki
(ok. 12.000 réoznych urzadzen), a bibliotekarze
przeszli cykl szkolen przygotowujgcych ich
do prowadzenia swoich placéwek

w nowoczesny sposob, wykraczajgc poza
tradycyjng oferte zwigzang z wypozyczaniem
ksigzek, we wspotpracy z lokalnymi
organizacjami i instytucjami.

FRSI prowadzi takze inne projekty skierowane
do bibliotek i organizacji pozarzagdowych,
m.in.: ,Link do przysztosci. Mtodzi, Internet,
Kariera”, ,0 finansach w.. bibliotece”

czy ,Nowe Technologie Lokalnie”.

Ich tgczny budzet

to 15 miliondéw ztotych.

www . frsi.org.pl

uczestniczg w organizowanych przez nie réznych formach edukacji nieformalnej,
w tym cyfrowej. Biblioteki wspotpracuja tez z innymi lokalnymi partnerami
fgczac zasoby, by realizowac ambitne przedsiewziecia. Projekt ,e-Mocni” daje
mozliwos¢ wykorzystania tego potencjatu, by stworzy¢ w gminie miejsce trwatej
edukacji cyfrowej dla réznych grup mieszkaricow. Edukacji, ktéra pozwoliim

na rozwaj osobisty i zawodowy, a takze zwiekszy ich zaangazowanie w sprawy
spotecznosci lokalnej, takze za posrednictwem Internetu. Projekt ,e-Mocni”

to inwestycja w ludzi, a zarazem inwestycja w rozwdj lokalny. Tworzenie

popytu na e-ustugi publiczne dostepne zaréwno lokalnie, jak i globalnie.

To inwestycja w przysztos¢ Parnistwa gminy.

Jacek Krolikowski
Wiceprezes Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego



CO ZYSKAIA GMINY, KTORE DOLACZA

DO PROJEKTU ,E-MOCNI"?

Q

W prosty sposoéb zidentyfikujg swoje zasoby umozliwiajgce edukacje cyfrowg mieszkancow
oraz ich potrzeby zwigzane ze zdobywaniem nowych umiejetnosci. Bedzie to mozliwe dzieki
lokalnej diagnozie, ktora obejmie miedzy innymi: wykaz sprzetu dostepnego w gminie

(np. publicznie dostepnych komputerdw, kurséw online), wykaz osdb, ktére moga petnic role
treneréw przyblizajgcych ludziom nowe technologie, a takze identyfikacje edukacyjnych potrzeb
mieszkancow zwigzanych ze zdobywaniem umiejetnosci cyfrowych. Przeprowadzenie diagnozy
bedzie bardzo proste — postuzy do tego specjalne, przygotowane w ramach projektu
oprogramowanie, a zebraniem danych bedg mogli zajg¢ sie pracownicy urzedu gminy,
wolontariusze, bibliotekarze czy lokalni liderzy.

S

Otrzymajg fundusze na
organizacje szkolen, ktore
umozliwig mieszkaricom
zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do korzystania

z lokalnych (gminnych czy
powiatowych) oraz krajowych
e-ustug.

@

Beda mie¢ pewnosc, ze ludzie,
ktérzy zdobywajg umiejetnosci

cyfrowe, zyskujg je réwniez po to,

by intensywniej angazowac sie
w dziatania wazne dla rozwoju
gminy, zapisane w lokalnych
strategiach i politykach.

(-]

Beda mie¢ gwarancje,

ze dzieki nowym
kompetencjom mieszkancy
beda chetniej angazowac sie
w konsultacje spoteczne
prowadzone online.

@

Zyskajg grono przeszkolonych
trenerdéw i organizatoréw
szkolen, ktérzy bedg
kontynuowali edukacje cyfrowa
dla mieszkancow takze po
zakonczeniu projektu.

LA

Otrzymajg dodatkowy sprzet
informatyczny, przede wszystkim
urzgdzenia przydatne dla ludzi
starszych czy z réznego rodzaju
niepetnosprawnosciami

(np. powiekszalniki tekstu

dla niedowidzacych, wieksze
myszy, ktére mozna wykorzystac
W pracy z seniorami).

@

Bedg mie¢ pewnosg, ze

dzieki projektowi mieszkancy

— w tym osoby z réznymi
niepetnosprawnosciami — stang
sie bardziej samodzielni, aktywni
spotecznie i zawodowo.

2

Bedg mie¢ pewnosc¢,

ze dziatania z zakresu
edukacji cyfrowej
prowadzone przez rézne
instytucje w gminie sg
skoordynowane

i efektywne.

¢

Beda mie¢ pewnos¢, ze udziat
w tym przedsiewzieciu jest
nastawiony na maksymalne
wykorzystanie lokalnych
zasobow: ludzi, instytucji,
infrastruktury, a jego rezultaty
bedg tym samym trwate i nie
znikng wraz z zakonczeniem
projektu.



CO DZIEKI UDZIALOWI GMINY

W PROJEKCIE ,,E-MOCNI"
ZYSKAJA MIESZKANCY?

Jesli do tej pory nie korzystali
z Internetu, bo nie wiedzieli jak
— wreszcie bedg mieli okazje sie
tego nauczyc! Dotyczy to

w szczegolnosci oséb
starszych, ale tez ludzi po 40.
czy 50. roku zycia oraz 0sob

Z niepetnosprawnoscig, ktore
nie korzystaty dotychczas

z mozliwosci, jakie dajg nowe
technologie.

Jesli sg juz w cyfrowym Swiecie
— rozwing swoje umiejetnosci,
zwtaszcza w zakresie e-ustug.
Beda wiedzieli, jak zatozy¢
elektroniczne konto w banku,

w jaki sposob robi¢ zakupy

w Internecie czy zatatwi¢ sprawy
urzedowe w sieci.

Zyskajg w swojej miejscowosCi
nowe znajomosci i bedg mogli
kontaktowac sie z innymi osobami
przez Internet (co w przypadku
0s06b z niepetnosprawnoscig moze
by¢ jedyng mozliwoscig ,wyjscia

z domu”). Poczuja sie wiec bardziej
zintegrowani i zwigzani ze swojg
miejscowoscia.

Bedg wiedzieli, ze na terenie gminy
znajduje sie miejsce, w ktorym
moga zdoby¢ umiejetnosci cyfrowe
niezbedne do funkcjonowania

w codziennym zyciu.

Zwiekszg swoj udziat w kulturze,
sztuce oraz zyskajg wiekszy dostep
do edukaciji i informacii.

E-MOCNA GMINA

Korzysci dla samorzadu jest mnéstwo,
zobowigzan po stronie gminy - niewiele.

Od gmin, ktére przytaczg sie do projektu, bedziemy
oczekiwac jedynie udostepnienia swoich zasobow
(np. pracowni komputerowej na potrzeby szkolenia,
oddelegowania pracownika do organizacji szkolen)
czy zaangazowania pracownikow gminy

lub wolontariuszy w przeprowadzenie lokalnej
diagnozy. Poza tym liczymy oczywiscie na scistg
wspotprace podczas realizacji projektu!



KOGO WARTO ZAANGAZOWAC
DO UDZIALU W PROJEKCIE?

W kazdej gminie, ktéra dotgczy do projektu ,e-Mocni: cyfrowe umiejetnosci,
realne korzysci” powstanie partnerstwo na rzecz edukacji cyfrowej oséb
dorostych. To wtasnie takie partnerstwo otrzyma kompleksowe wsparcie:

pomoc w przygotowaniu planu dziatan, dodatkowy sprzet, szkolenia dla trenerow,
materiaty edukacyjne i programy szkoleniowe. Bedzie miato takze zapewnione
dofinansowanie szkolen dla mieszkancow, ktore w ramach projektu bedzie
prowadzic.

Kluczowe bedzie wiec znalezienie na terenie gminy takich instytucji i organizacji,
ktére beda chciaty partnerstwo utworzy¢ i zaangazowac sie w dziatania. Z jednej
strony powinny to by¢ podmioty dysponujgce okreslonymi zasobami — np. salg,
komputerami, osobami, ktére majg doswiadczenie w prowadzeniu szkolen itp.

Z drugiej — w partnerstwie nie powinno zabrakng¢ miejsca dla wszelkich instytucji,
ktore beda chciaty wspierac¢ edukacje cyfrowg w innym zakresie — np. poprzez
dziatania informacyjne czy promocyjne. Potencjalnych kandydatéw na cztonkow
partnerstwa jest wiec mndéstwo: biblioteki, szkoty, pracownie komputerowe, domy
kultury, Swietlice wiejskie, organizacje pozarzadowe, kota gospodyn wiejskich,
ochotnicze straze pozarne, uniwersytety trzeciego wieku, lokalne media itd.

JESTESMY PRZEKONANI,

ZE LIDEREM TAKIEGO

PARTNERSTWA .
LUB INSTYTUCIA (!
ODGRYWAJACA . Ve
W NIM KLUCZOWA Cls G
ROLE MOZE BYC BT e
BIBLIOTEKA PUBLICZNA. B :

Biblioteki publiczne dysponujg przestrzenig, » 4
w ktorej moga odbywac sie szkolenia, komputerami, 4 \ ,b‘
bogactwem doswiadczen zwigzanych z organizacjg

kurséw z obstugi Internetu czy wspotpracg z lokalnymi

partnerami. | — przede wszystkim — pracujg w nich swietnie

przygotowani bibliotekarze, obdarzeni zaufaniem mieszkancow!



BIBLIOTEKA:

ZNACZNIE WIECE] NIZ KSIAZK]I!
SPRAWDZ, JAK ZMIENILY SIE
BIBLIOTEKI PUBLICZNE.

W catej Polsce mamy ponad 8.100 bibliotek publicznych, ktére co roku organizujg 400 tysiecy
zajec¢ i wydarzen (najczesciej zajecia edukacyjne — np. szkolenia z obstugi komputera, kursy
jezykowe, porady dla poszukujgcych pracy). Bierze w nich udziat 7,5 miliona oséb.

Ludzie przychodzacy do bibliotek maja do dyspozycji coraz

wiecej komputeréw. W latach 2009-2013 ich liczba w placéwkach

w catej Polsce wzrosta 0 41%. Dla uzytkownikow bibliotek komputery
sg zrodtem informaciji, pozwalajg na komunikacje z bliskimi

i znajomymi, optacanie przez Internet rachunkéw, przegladanie

ofert pracy, wysytanie zyciorysow i listow motywacyjnych.
Umozliwiajg takze rozwijanie zainteresowan i zdobywanie nowych
umiejetnosci - np. poprzez e-learning.

Zmiany w bibliotekach wynikaja nie tylko

z inwestycji, ale tez z nowych umiegjetnosci
bibliotekarzy. W latach 2010-2012 liczba
szkolgcych sie pracownikow bibliotek rocznie
wzrosta 0 131%.

Bibliotekarze w swojej pracy coraz czesciej

wykorzystujg nowoczesne technologie.

W 2013 roku: Aktywne biblioteki sg doceniane
przez samorzady.

44% polskich bibliotek

miato katalog on-line, W catej Polsce wydatki z budzetu

gmin na biblioteki wzrosty w latach
25% profil na portalu \_/\ 2009-2013 0 13%.

spotecznosciowym,
Biblioteki stopniowo zwiekszajg
17% komunikowato sie rowniez swojg powierzchnie,
Z uzytkownikami coraz lepiej sg takze dostosowane
za pomocg czatu. do potrzeb osoéb niepetnosprawnych.



DLACZEGO
RAZEM Z NAMI?

O finansowanie projektéw z Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa bedzie
ubiegato sie zapewne szereg podmiotéw. Kazdy z nich — poniewaz takie wymogi
sg stawiane przez grantodawce — bedzie zapraszat do wspotpracy przedstawicieli
gmin. Po to, by na tle innych ofert nasza propozycja byta tatwiejsza do ocenienia,
zachecamy do przyjrzenia sie naszemu podejsciu do wspotpracy z gminami.

STAWIAMY NA TO, CO WAZNE
DLA ROZWOIJU CALE] GMINY

Chcemy, aby dzieki zdobytym kompetencjom
mieszkancy intensywnej angazowali sie

w dziatania wazne dla rozwoju gminy,
wpisujgce sie w lokalne strategie i polityki.

DBAMY O TRWALOSC
NASZYCH DZIALAN

Inwestujemy w to, co jest i pozostanie

na miejscu — tak, aby po zakonczeniu projektu
wszystkie dziatania mogty by¢ sprawnie
kontynuowane. Stawiamy na rozwoj zarowno
lokalnych instytucji, jak i oséb w nich
zatrudnionych.
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WYKORZYSTUJEMY POTENCIAL
JUZ ISTNIEJACYCH INSTYTUCII

Jestesmy przekonani, ze kazda gmina ma zasoby,
ktére — dzieki odpowiedniemu wykorzystaniu

— moga przynies¢ oczekiwane efekty. Kluczowa
role odgrywaja dla nas biblioteki publiczne.

Dzieki inwestycjom z Programu Rozwoju Bibliotek
(ktory realizuje FRSI), a takze z innych projektow
(m.in. rzagdowego programu ,Biblioteka+"),
biblioteki sg znakomicie wyposazone

i przygotowane do petnienia roli lidera

lub waznego uczestnika partnerstwa

na rzecz edukacji cyfrowej w gminie.

DBAMY O PARTNERSKIE
RELACIE

Stuchamy naszych partnerow, przyglagdamy sie
ich oczekiwaniom i potrzebom, a takze
staramy sie maksymalnie dostosowac

do nich nasze dziatania.

DZIALAMY WSPOLNIE

Projekt ,e-Mocni: cyfrowe umiejetnosci, realne
korzysci” jest realizowany przez dwie organizacje,
dysponujgce roznorodnym i uzupetniajgcym sie
doswiadczeniem: Fundacje Aktywizacja

i Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego.
Planujemy réwniez nawigzanie wspotpracy

z urzedami marszatkowskimi. Projekt ,e-Mocni"
wzmacnia bowiem kompetencje, ktére umozliwiajg
korzystanie z e-ustug oferowanych takze przez
instytucje wojewddzkie, a tym samym wpisuje sie
w zatozenia wojewodzkich strategii i polityk

(np. Cyfrowej Szkoty).



JAK DOLACZYC
DO PROJEKTU?

Na obecnym etapie wystarczy wystanie maila lub listu z deklaracjg checi udziatu
w projekcie do Jacka Krolikowskiego, Wiceprezesa Zarzadu Fundacji Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego:

jacek krolikowski@frsi.org.pl

W rezultacie gmina bedzie na biezaco informowana o pracach nad projektem
i kolejnych dziataniach.

JAK BEDA WYGLADALY KOLEJNE
KROKI ZWIAZANE Z PROJEKTEM?

Lipiec 2015 roku to prawdopodobny termin ogtoszenia konkursu przez
Centrum Projektéw Polska Cyfrowa (d. Wtadza Wdrazajgca Programy
Europejskie), jednostke budzetowg podlegajgcg Ministerstwu Administracji
i Cyfryzacji. To wiasnie w ramach tego konkursu bedziemy wnioskowac

o finansowanie projektu ,e-Mocni: cyfrowe umiejetnosci, realne korzysci”.

Gdy tylko znane bedg szczegdty konkursu, zorganizujemy w Warszawie
spotkanie dla zainteresowanych samorzgdow.

0d tego momentu bedziemy podpisywa¢ z samorzagdami porozumienia
o wspotpracy. Nastepnie w gminach zostang przeprowadzone lokalne diagnozy.

Podpisane z gminami porozumienia i przeprowadzone diagnozy bedg elementami
niezbednymi do ztozenia wniosku o finansowanie projektu ,e-Mocni” w ramach
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa (jesienig 2015 roku).

Przewidywany termin uruchomienia projektu ,e-Mocni” to poczatek 2016 roku.

WIECE]
INFORMAC]|

Jacek Krolikowski Elzbieta Dydak

Wiceprezes Zarzadu Koordynatorka ds. Projektow i Fundraisingu
Fundacji Rozwoju w Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa
Spoteczenstwa Informacyjnego Informacyjnego

kom. 698 680 357 kom. 722 002 013

jacek krolikowski@frsi.org.pl elzbieta.dydak@frsi.org.pl

WWW.E-MOCNI.ORG.PL



