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REGULAMIN NABORU NOWYCH 0SOB
DO GRUPY INICIATYWY

INFORMACIJE OGOLNE

Grupa InicJaTyWy dziata w ramach Programu Rozwoju Bibliotek. Program wspiera tysigce
bibliotek publicznych w catej Polsce w petnieniu roli lokalnych centréow aktywnosci spotecznej.
W takich placéwkach ludzie spedzajg czas, rozwijajg swoje zainteresowania, zdobywajg nowe
umiejetnosci i wspdlnie dziataja. Program Rozwoju Bibliotek to przedsiewziecie Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci prowadzone przez Fundacje Rozwoju Spoteczenistwa
Informacyjnego. W latach 2009-2015 byto realizowane w ramach partnerstwa z Fundacja Billa
i Melindy Gates.

Grupa InicJaTyWy liczy obecnie 16 oséb. W ramach obecnego naboru planowane jest dotgczenie
do Grupy maksymalnie 15 nowych osdb.

Projekt wspierajgcy Grupe IniclaTyWy (zwany dalej ,,Projektem”) ma nastepujgce cele:

a. zwiekszenie kompetencji uczestniczek i uczestnikdow projektu w zakresie organizowania
i prowadzenia lokalnych grup dyrektorskich;

b. stworzenie trwatej i mozliwie samodzielnej sieci dyrektorek i dyrektoréw bibliotek;

c. szerzenie kultury dzielenia sie wiasnymi doswiadczeniami (sukcesami i porazkami) i czerpania
z doswiadczen innych.

. Nabdr prowadzony jest przez przedstawicielki Grupy IniclaTyWy we wspotpracy z FRSI.

POJECIA | ICH ZNACZENIE

FRSI — Fundacja Rozwoju Spoteczenistwa Informacyjnego, z siedzibg pod adresem ul. Kopernika 17,
00-359 Warszawa, realizator projektu opisanego w niniejszym regulaminie.

Kandydat — osoba uprawniona do aplikowania do Grupy InicJaTyWy zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

. Nabdr — postepowanie majgce na celu wytonienie nowych cztonkin i cztonkdw Grupy IniclaTyWy,

a tym samym — Uczestnikéw Projektu.
Projekt — dziatania prowadzone przez FRSI we wspotpracy z Grupg InicJaTyWy.

Regulamin — regulamin naboru nowych oséb do Grupy InicJaTyWy, a tym samym do Projektu,
tj. niniejszy dokument.

Uczestnik — osoba wybrana do udziatu w Projekcie, nowa cztonkini / nowy cztonek Grupy
InicJaTyWy.

Whiosek — dokument zawierajgcy dane Kandydata, opis merytorycznej dziatalnosci prowadzonej
przez Kandydata oraz zobowigzania Kandydata zwigzane z udziatem w Projekcie.
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Ill. WARUNKI UDZIALU W PROJEKCIE / DOtACZENIA DO GRUPY INICJATYWY

1. Do zgtoszenia udziatu w Projekcie uprawnione sg osoby, ktére petnig funkcje kierownicza
w bibliotece publicznej.

2. Osoba petnigca funkcje kierowniczg rozumiana jest jako:
a. dyrektorka/dyrektor biblioteki lub instytucji, w sktad ktérej wchodzi biblioteka

lub

b. kierowniczka/kierownik biblioteki potgczonej z inng instytucjg (np. Gminnym Osrodkiem
Kultury) albo dziatajgcej w strukturach Urzedu Gminy

lub

c. zastepca dyrektorki/dyrektora biblioteki lub instytucji, w sktad ktérej wchodzi biblioteka.

IV. ZOBOWIAZANIA UCZESTNIKOW PROJEKTU ORAZ FRSI
1. Przesytajac Whniosek, Kandydat zobowigzuje sie do spetnienia nastepujacych warunkéw:

a. obecnosci i aktywnego uczestnictwa we wszystkich dziataniach projektowych (w tym
w superwizjach i spotkaniach ogdlnopolskich i regionalnych, zaréwno stacjonarnych, jak
i online; superwizje online odbywaja sie Srednio raz na 3-4 tygodnie, w zaleznosci od
zapotrzebowania Grupy, i trwaja 2 h; spotkania i superwizje stacjonarne sg planowane
z wyprzedzeniem przez Grupe IniclaTyWy we wspodtpracy z FRSI);

b. prowadzenia lub wspétprowadzenia spotkan lokalnej lub ponadlokalnej grupy dyrektorskiej:

e grupa lokalna oznacza grupe dyrektorek i dyrektoréw bibliotek, ktérg dzieli
stosunkowo niewielka odlegtos¢; grupa ponadlokalna oznacza grupe dyrektorek
i dyrektoréw z réznych rejonéw Polski, w tym przypadku spotkania mogg sie odbywac
gtéwnie on-line;

e wspotprowadzié grupe mogg maksymalnie 2 osoby;

c. wywigzywania sie z ustalonych wspdlnie przez FRSI i Uczestnikdw Projektu zobowigzan
(np. sprawozdawczos¢, udziat w ewaluacji, promocja dziatan Grupy IniclaTyWy, organizacja
foréw dyrektorskich);

d. pracy nad wtasnym rozwojem i wykorzystania jak najpetniej mozliwosci edukacyjnych, jakie
daje Projekt;

e. dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem z innymi;

f. pokrycia kosztéw dojazdu i noclegu na szkolenia, spotkania i superwizje stacjonarne.
2. FRSI zobowiazuje sie do:

a. wspotorganizacji spotkan (szkolen, superwizji) ogélnopolskich Grupy;

b. zapewnienia trenerek-coachek, ktdre prowadzg spotkania (szkolenia i superwizje);



VL.

c. wspierania dziatan podejmowanych przez Grupe InicJaTyWy (np. wsparcie komunikacyjne,
dostep do platformy Zoom).

PROCEDURA SKLADANIA WNIOSKU | WAZNE TERMINY

Kandydat wypetnia i odrecznie lub elektronicznie podpisuje Wniosek oraz wysyta go na adres
inicjatywyrekrutacja@gmail.com do dnia 3 czerwca 2022 r. do godz. 23:59.

Do wniosku mozna dotgczy¢ skan rekomendacji od aktualnego cztonka / aktualnej cztonkini
Grupy InicJaTyWy lub osoby z zespotu Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego,
Fundacji Szkota Lideréw czy tez innej (np. dziatajgcej lokalnie) organizacji, instytucji lub osoby.

Przedstawicielki Grupy InicJaTyWy we wspétpracy z FRSI sporzadzg liste Uczestnikéw Projektu
W oparciu o:

a. analize przestanych Wnioskdéw;
b. rozmowe telefoniczng lub poprzez komunikator online.

Wyniki naboru zostang opublikowane na portalu biblioteki.org oraz przekazane za pomocg
poczty elektronicznej na adresy podane we Whnioskach do dnia 30 czerwca 2022 r.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO) (Dz. Urz. UE L119/1)
informujemy, ze administratorem danych w stosunku do danych osobowych Uczestnikéw oraz
Kandydatéw jest Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego.

Dane osobowe uzyskane przy przeprowadzaniu Naboru bedg przetwarzane w celach zwigzanych
z wytonieniem Uczestnikdw Projektu oraz w celach zwigzanych z realizacjg Projektu (w tym jego
monitoringiem i ewaluacja).

Podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda — art. 6 ust. 1 lit. a RODO do momentu
zakonczenia naboru.

Podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda — art. 6 ust. 1 lit. b oraz lit. c RODO po
zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie.

Podanie danych jest dobrowolne. Podanie danych jest warunkiem wziecia udziatu w naborze
i udziale w Projekcie.

Dane osobowe bedg ujawnione osobom upowaznionym przez FRSI oraz mogg by¢ przekazane
podmiotowi realizujgcemu badanie ewaluacyjne, Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci oraz
jej Przedstawicielstwu w Polsce.

Dane osobowe bedg przechowywane przez czas realizowania przez FRSI interesu prawnego
w zakresie organizacji Projektu, co najmniej do czasu zakonczenia Programu Rozwoju Bibliotek.
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Kazdy Kandydat oraz Uczestnik posiada prawo dostepu do tresci swoich danych iich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania.

Kazdemu Kandydatowi oraz Uczestnikowi stuzy prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza
przepisy dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Administrator danych zapewnia bezpieczeristwo danych osobowych, gdyz stosuje srodki
niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Wszelkie uwagi dotyczace przetwarzania danych osobowych nalezy zgtaszaé na adres: FRSI,
ul. Kopernika 17, 00-359 Warszawa.

POSTANOWIENIA KONCOWE

FRSI zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie, o ktorych bedzie
informowac na portalu biblioteki.org.

Pytania i uwagi kierowa¢ mozna do przedstawicielek Grupy IniclaTyWy na adres mailowy
inicjatywyrekrutacja@gmail.com lub telefonicznie do Katarzyny Nowickiej 506 694 936 i Izabeli
Bochinskiej 502 521 101.
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