Scenariusz zajec ,Poczuj na wlasnej skorze”

Czas trwania:
60-90 minut

Grupa wiekowa:
10-15 lat

Cele:

dyskusja i refleksja nad problemem mowy nienawisci,

uswiadomienie wagi problemu (podanie najnowszych danych dot. mowy nienawisci w Polsce),
uswiadomienie, jak mozna walczy¢ z mowa nienawisci — wyrobienie aktywnej postawy wsréd
uczestnikow, odejscie od podejscia ,mnie to nie dotyczy”,

wyrobienie wtasnego zdania na temat hejtu,

wyposazenie uczestnikdw w ,narzedzia” bezprzemocowego przeciwdziatania mowie nienawisci

— ,rozumiem, stucham, argumentuje, a nie atakuje”.

Potrzebne materiaty:

kopie stron ,Widzisz hejt?" z ksigzki ,O Zydach i Zydéwkach”,
balony i markery,

przybory do pisania,

koperty,

przygotowane karteczki z przyktadami mowy nienawisci,

linki do przydatnych stron:
http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/

http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/hejt-w-polsce-diagnoza/

http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/geneza-hejtu/

http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/e-kursy/

Jak promowac spotkanie?

Jesli czesto pracujesz z osobami z tej grupy wiekowej, przekaz zaproszenia dzieciom, ich
rodzicom, a takze nauczycielom.

Przygotuj plakat z informacjg o warsztatach (pamietaj, aby wywiesic¢ go takze poza biblioteka).
Zamies$¢ informacje o spotkaniu na stronie internetowej Twojej biblioteki, blogu czy profilu na
Facebooku.

PRZEBIEG ZAJEC:

Zalecamy, by te zajecia prowadzity osoby z doswiadczeniem trenerskim.


http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/hejt-w-polsce-diagnoza/
http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/geneza-hejtu/
http://uprzedzuprzedzenia.org/czym-mowa-nienawisci/e-kursy/

Zamiast wstepu
Powitaj uczestnikéw i uczestniczki i zaprezentuj ogolnie przebieg zajed.

Cwiczenia

Zajecia moga miec cztery etapy: a) sprzeciw, b) doswiadczenie, c) empatia, d) przeciwwaga, z ktorymi
koresponduja poszczegdlne ¢wiczenia zawarte w niniejszym scenariuszu, czyli a) sita argumentow, b)
moja opinia jest najwazniejsza, c) ,przezyj to sam”, d) przeciwwaga, czyli dobre stowo. Zasadniczo
zajecia sg pomyslane tak, zeby je przeprowadzi¢ w catosci, niemniej jednak mozliwe jest rowniez
wybieranie poszczeg6lnych ¢wiczen i komponowanie ich w odpowiedzi na potrzeby grupy.

Ad. A) Sita argumentow!

Mowa nienawisci popularnoscia cieszy sie najbardziej w Internecie — na Facebooku, forach
dyskusyjnych i w komentarzach na stronach internetowych. Zablokowanie uzytkownika postugujacego
sie mowa nienawisci to tylko jedno rozwiazanie. Drugim jest merytoryczna dyskusja i uzycie sity...

argumentow!

Podziel uczestnikow na kilkuosobowe zespoty. Kazdemu zespotowi wrecz kartki, na ktérych beda
wypisane przyktady mowy nienawisci, np.:

e ,Homoseksualizm to choroba, gejéw powinno sie leczy¢, a nie akceptowac.”
e ,Arabowie to terrorysci i powinno sie ich zamkna¢ w wiezieniach.”

e Kazdy Cygan i Rom to ztodziej.”

e Kobiety sg gtupsze od mezczyzn, dlatego powinny mniej zarabiac.”

e ,Wszyscy ludzie brzydza sie lesbijek.”

e ,Uchodzcy z Syrii roznosza choroby i powinni wracaé, skad przyszli.”

e ,Murzyn to nie cztowiek, tylko matpa.”

Niech kazdy zespdt w kreatywny, grzeczny sposéb odpisze na taki komentarz, jednoczesnie nie
postugujac sie samemu mowa nienawisci (nie powinien pisac na przyktad: ,Sam jeste$ matpa”); do tego
bedzie potrzebna stata superwizja prowadzacego/prowadzacej zajecia. Wskazcie stowa kluczowe,
Swiadczace o niewiedzy osoby postugujacej sie mowa nienawisci (np. wszyscy, kazdy itp.). Po
zakonczeniu zadania poréwnajcie rézne odpowiedzi na te same przyktady i porozmawiajcie o sile

argumentow, ktora jest mocniejsza od sity nienawisci i niewiedzy!

Ad. B) ,,Moja opinia jest najwazniejsza?”

Prowadzaca/prowadzacy zajecia rozdaje uczestnikom po dwa balony i po jednym markerze. Uczestnicy
maja nadmuchac balony i napisac¢ na jednym istotng dla nich wartosc¢ (jak odwaga, przyjazn,
tolerancyjnosc), a na drugim swoja opinie dotyczaca siebie samego (na przyktad ,Swietnie ptywam”,

.biegam bardzo szybko”, ,jestem dobrym kolega/kolezanka").

Zadanie bedzie polegato na tym, ze kazdy z uczestnikow bedzie musiat podrzuca¢ swoje dwa balony,

tak aby nie upadty na ziemig; jesli balon upadnie, pozostali uczestnicy moga go zdeptaé, przektuc.

Po zakonczeniu zabawy (5-10 minut) uczestnicy pokazuja, czy udato im sie ocali¢ swojg opinie/swoja

wartos¢ przed dotknieciem ziemi czy zniszczeniem przez innych.



Prowadzacy zajecia moderuje dyskusje, zadajac uczestnikom pytania, jak sie czuli, gdy niszczyli cudze
balony i jak sie czuli, gdy ich balony byty niszczone.

Cel zabawy: pokazanie, ze niejednokrotnie podczas dyskusji z innymi, szczegdlnie w Internecie (tam,
gdzie mowa nienawisci objawia sie najczesciej), uczestnicy rozmowy nie przejmuja sie wartosciami
innych, skupiaja sie tylko na swojej opinii, niejednokrotnie depczac wartosci innych. Mie jest to ani
przyjemne, ani pozyteczne, ani rozwijajace, dyskusja bowiem powinna opiera¢ sie na poszanowaniu
pogladdw innych.

Ad. C) ,Przezyj to sam”

Aby utrwali¢ wsrod uczestnikdw metody przeciwdziatania i reagowania na mowe nienawisci,

nalezatoby wykonac ¢wiczenia praktyczne, rozwijajace kreatywnosc uczestnikow.

Proponujemy, aby podzieli¢ uczestnikow na grupy, ktére beda musiaty odtworzyé/stworzyé scenki
rodzajowe, imitujgce prawdziwe sytuacje i realne odpowiedzi oraz reakcje na mowe nienawisci np.:
W szkole kolega dokuczat mi, bo mam ciemny kolor skory”, ,kolezanka smiata sie ze mnie, kiedy
ptakatem — moéwiac, ze zachowuije sie jak baba”, ,kolega powiedziat, ze mdj tata to terrorysta, bo
chodzi modli¢ sie do meczetu”.

Wszystkie grupy powinny pracowac pod superwizja opiekuna, ktéry bedzie im doradzat we wszelkich
watpliwosciach i nadzorowat, czy propozycje uczestnikow zostaty poprawnie zrozumiane

i zinterpretowane.

Pod koniec wszystkie grupy przedstawig przygotowane scenki (mozna z tego uczynic¢ konkurs,

z nagrodami lub bez).

Ad. D) Przeciwwaga, czyli dobre stowo
Kazdy uczestnik dostanie koperte ze swoim imieniem, kartki papieru i dtugopis.

Jego zadaniem bedzie napisanie kazdemu innemu uczestnikowi mitego stowa, doceniajacego lub

wspierajacego, i wrzucenie go do koperty danej osoby.

Ma to na celu pokazanie, ze nie tylko mowa nienawisci rosnie, ale i pozytywne inicjatywy,
a bezsensowne, obrazliwe komentarze mozna zastgpi¢ czyms pozytywnym, pozytecznym, czyms, co

wraca, bowiem kazdy uczestnik odejdzie z petng koperta mitych stow skierowanych pod jego adresem.

Zakonczenie

Jesli to mozliwe, usigdz z uczestnikami i uczestniczkami w kregu i zadaj im pytanie o najwazniejsza
lekcje, ktdra wyniesli z tych zaje¢. W swoim podsumowaniu zwro¢ uwage uczestnikdw na to, ze mowa
nienawisci krzywdzi niewinnych ludzi i ze kazdy z uczestnikdw i uczestniczek moze przeciwdziatac tej
formie agresji. Przed wyjsciem, rozdaj uczestnikom kopie stron 43-47 (od strony ,ZAMAZ" do strony
.Widzisz hejt?"), ktore zawieraja praktyczne wskazoéwki, jak mozna przeciwdziataé mowie nienawisci na

co dzien.



Definicja terminu ,mowa nienawisci” Komitetu Ministréw Rady Europy
(Rekomendacja nr R/97/20):

Mowa nienawisci to wszelkie formy wypowiedzi, ktore szerzqg, podzegajqg, propagujq i usprawiedliwiajg
nienawisc rasowq, ksenofobie, antysemityzm oraz inne formy nietolerancji, wyrazajgce sie w agresywnym
nacjonalizmie i etnocentryzmie, dyskryminacji i wrogosci wobec mniejszosci, migrantéw i ludzi

0 migranckim pochodzeniu, podwazajgce bezpieczeristwo demokratyczne, spoistosc kulturowg

{ pluralizm.
HUMANITY w FRST fyupacn Konkurs dla bibliotek ,O Zydach i Zydéwkach”
ROZWOIU
ACTION SPOLECZENSTWA wspotorganizujq Fundacja Rozwoju Spoteczeristwa

POLSKA INFORMACYINEGO

Informacyjnego oraz Fundacja Humanity in Action Polska.



