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Ogień entuzjazmu

Płomień wypalenia

Dopalające rozwiązania 



Część 1

Ogień 
entuzjazmu



Praca w bibliotece 
to często więcej 
niż „tylko” praca.



STARAMY SIĘ 
ROZPALAĆ 
SERCA, UMYSŁY 
SPOŁECZNOŚCI…



… I WŁASNE. … I WŁASNE.



Część 2

Płomień 
wypalenia



Praca bibliotekarza 
i bibliotekarki 
to jeden z zawodów 
NAJBARDZIEJ 
narażonych 
na wypalenie!



WYPALENIE,
czyli?



Kilka definicji
i garść objawów.



Dlaczego tak jest?



Solo librarian
burnout, czyli

wypalenie 
bibliotekarki / 
bibliotekarza 
pracującego 
w pojedynkę



Trajektoria 
wypalenia



Widzenie tunelowe



WYPALENIA 
NIE DA SIĘ 
ODESPAĆ.



PRZECIĄŻENIE TO 
NIE JEST 
SYGNAŁ SŁABOŚCI.



Część 3

Dopalające 
rozwiązania



WYPALENIE TO
PROCES. 

REGENERACJA TO 
PROCES. 



Maskę najpierw załóż sobie.



Szukaj oparcia w naturze...



… ciekawości i towarzystwa... 



… współdziałania i bliskości... 



… własnego (s)pokoju. 



Szukaj ludzi podobnych do Ciebie...



… by Cię wysłuchali i dodali mocy.



Siej ziarna zawczasu… 



... by mieć się na czym oprzeć…



… w chwili wyzwania. 



Lektury 







O wypaleniu w bibliotece,
dostępne w internecie:

• Bożena Jaskowska, Wypalenie zawodowe 
w środowisku bibliotekarskim, „Bibliotheca Nostra” 
nr 1 (20) 2010.

• Sarah McHone-Chase, Library Burnout: It’s Common
and Okay to Admit!, Illinois Library Association
Reporter, June 2020 | XXXVIII. Issue 2.

• Maria Accardi, https://librarianburnout.com.

• University of North Carolina, Health Sciences Library: 
https://guides.lib.unc.edu/burnout.

https://librarianburnout.com/
https://guides.lib.unc.edu/burnout
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