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Charakterystyka badania

Wyniki badan satysfakcji
i innych postaw pracowniczych

Satysfakcja z pracy w roznych
grupach pracowniczych
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Cel badania:
Diagnoza satysfakcji

Z pracy oraz czynnikéw
na nig wptywajacych.




Badana grupa:
Pracownicy i pracowniczki

17 bibliotek zlokalizowanych
w réznych czesciach kraju,
w sumie 477 osob.




Co mierzono?

Satysfakcje z roznych aspektow
pracy w bibliotece oraz inne

postawy pracownikéw,
m.in. zaangazowanie w prace  ««
i niepewnos¢ pracy.




Metoda:

Anonimowe badanie
online.
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Satysfakcja
z roznych aspektow pracy

7
5,83
5,35
5,17 5,14 >23
4,96

B Biblioteki

H Inne firmy i
instytucje

Ogdlna Z tego, co robie Pewnos¢ zatrudnienia

(0]

o

w

N

[



Satysfakcja
z roznych aspektow pracy
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Swiadczenia przetozonego
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Zaangazowanhie w prace
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Niepewnos$¢ pracy oraz
identyfikacja z instytucja
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Satysfakcja z pracy a petniona funkcja I
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Satysfakcja z pracy a kontakt z klientem I
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Satysfakcja z pracy a rodzaj etatu
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Satysfakcja z pracy a wyksztatcenie
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Satysfakcja z pracy a typ pracownika I
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Satysfakcja z pracy a typ biblioteki I
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Dziekujemy!

www.labib.team
kontakt@Ilabib.team
stowarzyszenielabib@gmail.com
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