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dla wszystk-ch

UMOWA DOTACIJI nr /BAW-MM/2025
(dalej ,,Umowa”)

W dniu r. w Warszawie

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego (FRSI) z siedzibg pod adresem: ul. Kopernika
17, 00-359 Warszawa, wpisana do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i
zawodowych, fundacji i samodzielnych publicznych zaktadoéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000303048, posiadajgca numer NIP: 525-242-41-
91, zwana w dalszej czesci Umowy ,FRSI”, kidrg reprezentuje Jacek Krolikowski, Prezes Zarzadu

oraz

X
Z siedzibg pod adresem

wpisana do Rejestru Instytuciji Kultury nr
prowadzonego przez

posiadajgca numer NIP:

zwana w dalszej czesci Umowy ,Bibliotekq”, ktorg reprezentuje:

nazwane wspdlnie ,Stronami”, zawarty Umowe o nastepujgcej tresci:

§1 Cel, przedmiot i warunki Umowy
1. Umowa zostala zawarta w celu realizacji Projektu ,,Biblioteka dla wszystkich. Moje miejsce.”
(dalej ,,Projekt").

2. Realizatorem Projektu jest Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego na podstawie umowy
grantowej nr 19579 z fundacjg Save The Children Polska (dalej ,,SCI”).

3. Przedmiotem Umowy jest realizacja Projektu zgodnie z opisem w Zatgczniku nr 1, w tym udzielenie
Bibliotece dotacji na realizacje jej zadan.

4. Projekt bedzie realizowany w ramach zadan statutowych Biblioteki.

5. Umowa obowigzuje od dnia podpisania Umowy do 31.10.2025 r. Okres obowigzywania umowy jest
tozsamy z czasem na realizacje zadan biblioteki (zgodnie z Zat. 1) oraz okresem kwalifikowalnosci
wydatkow.

§2 Wsparcie merytoryczne i finansowe dla biblioteki

1. Do zobowigzan FRSI nalezy zorganizowanie dla bibliotekarzy szkoleh stacjonarnych, online,
webinaridow i wsparcia ekspertéw z zakresu prowadzenia wymaganych projektem zaje¢ w Bibliotece
oraz procedur projektowych i wymagan SCI.

2. FRSI udzieli Bibliotece wsparcia finansowanego w wysokosci 5.000 zt (stownie: pie¢ tysiecy ziotych,
zero groszy) na pokrycie kosztow realizacji Projektu w ramach pierwszego rodzaju grantéw.

3. Przesuniecia pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami budzetu nie wymagajg podpisywania aneksu, ale
Biblioteka moze dokona¢ przesunigé pomiedzy poszczegdinymi  pozycjami  tylko
i wylgcznie po uzyskaniu uprzedniej zgody (mailem) od FRSI. Mozliwo$¢ przesunieé¢ uzalezniona
jest od decyzji SCI i FRSI.

4. Przekazane srodki mogg by¢ wydatkowane wylgcznie w okresie trwania Umowy, wytgcznie na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z realizacjg Projektu.

5. Srodki na pokrycie wydatkéw zwigzanych z realizacjg dziatan projektowych bedg przekazane po
podpisaniu Umowy przez obie Strony w jednej transzy wysokosci 100% przyznanej dotacji,
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wyptaconej w ciggu 7 dni po podpisaniu Umowy pod warunkiem posiadania przez FRSI na koncie
Srodkéw z SCI.

6. Jezeli bibliotece zostanie przyznane dodatkowe dofinansowanie, srodki zostang wyptacone w
postaci transzy uzupetniajgcej po otrzymaniu przez FRSI podpisanego aneksu przyznajgcego
dodatkowe $rodki w terminie i na warunkach opisanych w aneksie.

7. Kwota wsparcia zostanie przekazana na wskazany ponizej, rachunek bankowy Biblioteki:

Nazwa banku:
Nr rachunku bankowego:

Nazwa podmiotu dysponujgcego wskazanym rachunkiem bankowym:

§3 Zobowiazania Biblioteki — dziatania projektowe

1. Biblioteka oddelegowuje 3, a minimum 2 pracownikéw Biblioteki do udziatu w szkoleniach,
warsztatach i webinariach zaproponowanych przez FRSI, w tym obowigzkowo w szkoleniach
wymaganych przez SCI: bezpieczenstwo dzieci, zajecia wspierajgce rozwdj psychospoteczny.

2. Kazdy pracownik Biblioteki zaangazowany w realizacje projektu ma obowigzek ukonczy¢ szkolenie
z zakresu bezpieczenstwa i ochrony dzieci (udziat w szkoleniu zorganizowanym przez FRSI lub
ukonczenie kursu online FRSI).

3. Bibliotekazorganizuje zajecia rozwojowe ( w grupach mieszanych polsko — ukrainskich) zgodnie
z wytycznymi FRSI i opisem dziatan zapisanymi w Zatgcznika nr 1 (,Opis dziatan projektowych”) -
w sumie przez 7 miesiecy projektu dla 15 (minimum 5 z Ukrainy) mtodych oséb (13-24 |ata).

4. Biblioteka zatrudni, korzystajgc ze $rodkéw z Grantu, ekspertéw/ nauczycieli/ edukatoréw/
opiekunéw porozumiewajgcych sie w jez. ukrainskim oraz kupi pomoce dydaktyczne, materiaty
na zajecia, poczestunek (woda obowigzkowo dostepna), ustugi ttumaczenia, inne niezbedne do
realizacji projektu.

5. Biblioteka bedzie na biezgco zbierac¢ i raportowac¢ (najrzadziej raz w miesigcu) dane
monitoringowe i ewaluacyjne z zaje¢ zgodnie z wytycznymi FRSI opisanymi w Zatgczniku nr 1
oraz zapewni udziat oddelegowanych oséb w badaniach ewaluacyjnych (w formie ankiety
internetowej lub wywiadu/rozmowy).

§4 Zobowiazania Biblioteki — dokumentacja i sprawozdawczosé¢

1. Biblioteka zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej, ktéra pozwoli
na identyfikacje wszystkich wptywow i wydatkédw otrzymanych Srodkéw oraz przechowywaé
oryginaty dokumentéw odnoszgcych sie do Projektu przez okres 10 (dziesieciu) lat po jego
zakonczeniu lub dtuzszy, jezeli wynika to z odrebnych przepiséw;

2. Biblioteka zobowigzuje sie podda¢ kontroli prowadzonej przez FRSI oraz inne uprawnione do
kontroli podmioty, w tym wskazane przez SCI, w zakresie realizacji zadah w Projekcie, w trakcie
realizacji Projektu jak rowniez w terminie 12 miesiecy od zakonczenia roku kalendarzowego, w
ktorym zakonczyt sie Projekt. W wyniku prowadzonej kontroli, o ktérej mowa w tym paragrafie,
FRSI jest uprawnione do zgtaszania uwag do realizowanego Projektu, a Biblioteka jest
zobowigzana do ich uwzglednienia w terminie do 7 dni roboczych od dnia ich zgtoszenia.

3. Biblioteka zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub niewykorzystanej czesci dotacji w przypadku:
a) rezygnacji z dziatan lub stwierdzenia braku mozliwosci kontynuowania dziatan

b) uznania kosztéw za niekwalifikowane ze wzgledu na brak dokumentacji (procedury zakupu,
dokumentaciji czasu pracy, faktury i rachunki) lub zakup niezgodny z przeznaczeniem.

4. Biblioteka zobowigzuje sie do zwrotu odsetek oraz innych ewentualnych przychodéw z Projektu
wraz ze ziozeniem sprawozdania koncowego lub, na prosbe FRSI, wraz ze sprawozdaniami
czgstkowymi.
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5. Biblioteka zobowigzuje sie do przygotowania sprawozdan z realizacji Projektu zgodnie z
harmonogramem, aktualnymi wzorami i wytycznymi stanowigcymi zatacznik nr 2 do Umowy oraz
wedtug ponizszych zasad:

a) sprawozdanie koncowe z catosci realizacji projektu, w terminie do 12.11. 2025 .,

b) w czasie wizyty monitoringowej, Biblioteka udostepni do wglagdu catg dokumentacje Projektu
lub, na prosbe FRSI, w szczegdlnosci podczas audytu projektu, w ciggu 3 dni roboczych,
Biblioteka dostarczy wylosowang do préby dokumentacje potwierdzajgcg stosowanie procedur
zakupowych, skany faktur/rachunkéw, dokumentacje czasu pracy nauczycieli/opiekunéw oraz
wydruk ksiegowy i potwierdzenie ptatnosci, a niedostarczenie dokumentacji na czas moze
skutkowaé¢ uznaniem kosztow za niekwalifikowane

c) w przypadku watpliwosci co do rozliczen przekazanych przez Biblioteke, FRSI moze poprosi¢
o dostarczenie skanéw wszystkich dokumentéw kosztowych, potwierdzen ptatnosci, kart czasu
pracy i dokumentacji procedur zakupowych oraz danych monitoringowych (obecnos$¢ na
zajeciach)

d) FRSI moze zada¢ uzupetienia lub dodatkowych, pisemnych wyjasnien od Biblioteki, wraz z
okresleniem terminu ich przekazania przez Biblioteke.

§5 Procedury zakupowe i wiasnos$¢ sprzetu

1. Biblioteka zobowigzuje sie do wydatkowania $rodkéw w sposéb racjonalny i efektywny, w
przypadku zakupu pomocy dydaktycznych co najmniej do poréwnania cen w sklepach
internetowych.

2. W przypadku jednorazowych zakupoéw jednego rodzaju towaru o wartosci powyzej 3500,00
zt netto biblioteka skonsultuje zakup z FRSI w celu zapewnienia zgodnosci z aktualnie
obowiazujaca procedurg zakupéw wymagang przez SCI. Zakup bez zastosowania procedury
wymaganej przez SCl moze zosta¢ uznany za koszt niekwalifikowany.

3. Sprzet zakupiony ze Srodkéw projektdw musi zostaC ubezpieczony. Ubezpieczenie sprzetu jest
kosztem kwalifikowanym projektu.

4. Biblioteka zobowigzuje sie do stosowania praktyk i procedur ochrony dzieci co najmniej poprzez
weryfikacje pod katem niekaralnosci osdb pracujgcych bezposrednio z dzieémi, umozliwienie
zgtaszania anonimowo informacji o naruszeniach bezpieczenstwa dzieci oraz stosowanie sie do
zasad opisanych w punkcie 1.13 ,Polityki ochrony dzieci” FRSI. W tym celu biblioteka moze
stosowa¢ wtasne procedury zgodnie z obowigzujgcymi przepisami lub zaadoptowaé ,Polityke
ochrony dzieci w FRSI” (aktualna polityka stanowi zalgcznik nr 3 do Umowy).

5. Sprzet zakupiony z Grantu stanowi wiasno$¢ SCI, dopdki po zakonczeniu i rozliczeniu projektu nie
zostanie przekazany Bibliotece na wtasno$¢ w formie dokumentowe;.

6. Sprzet zakupiony z Grantu nie moze by¢ wykorzystywany do prowadzenia zaje¢ odptatnych (ferie,
wycieczki) w okresie obowigzywania Umowy.

§6 Rozwigzanie Umowy i Zmiany Umowy

1. FRSI jest uprawniona do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy
Biblioteka naruszy postanowienia Umowy, w szczegdlnosci gdy:
a) wykorzysta w catosci lub czesci $srodki Dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub bez
zachowania okreslonych w Umowie procedur,
b) wykorzysta sprzet zakupiony w projekcie do organizacji odptatnych zaje¢
€) nie rozpocznie realizacji Przedsiewziecia w okreslonym w Umowie terminie,
d) straci wiarygodnos¢ i/lub zdolnosé do realizowania Przedsiewziecia,

W kazdym przypadku FRSI powinna poinformowac¢ o zamiarze wypowiedzenia z przyczyn lezacych
po stronie Biblioteki, wyznaczajgc Bibliotece dodatkowy 14 (czternascie) - dniowy termin na
zaprzestanie naruszen.
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2. W przypadku gdy, po uptywie dodatkowego terminu nadal bedg miaty miejsce naruszenia Umowy,
FRSI moze wykluczy¢ Biblioteke z Projektu wraz z zgdaniem od Biblioteki zaptaty ekwiwalentu
pienieznego za sprzet, jezeli zwrot sprzetu jest niemozliwy z przyczyn lezgcych po stronie Biblioteki.

3. Os$wiadczenie FRSI o wypowiedzeniu Umowy jest jednoznaczne z wykluczeniem z Programu ze
skutkiem natychmiastowym.

4. Biblioteka jest uprawniona do wypowiedzenia Umowy z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia w przypadku wystgpienia przyczyn niezaleznych od niej lub w przypadku dziatania
sity wyzszej. Przez site wyzszg strony rozumiejg w szczegoélnosci powoddz, wojne, strajki, pozar, akty
wandalizmu. W takim przypadku, FRSI moze zadaé zwrotu przekazanego sprzetu albo zaptaty
ekwiwalentu pienieznego za sprzet, jezeli zwrot sprzetu jest niemozliwy z przyczyn lezacych po
stronie Biblioteki..

5. Kazdorazowo oswiadczenie o wypowiedzeniu powinno zosta¢ ztozone w formie dokumentowej, pod
rygorem niewaznosci.

§7 Zmiany Umowy

1. Jakiekolwiek zmiany Umowy wymagaja dla swojej waznosci zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Zmiana wprowadzona przez jedng ze Stron w nastepujgcym zakresie:

a) 0s0b bgdz danych dotyczgcych oséb do kontaktu wskazanych w Umowie,
b) nazwy, adresu siedziby,
c) danych konta bankowego,

nie stanowi zmiany Umowy w rozumieniu ust. 1, przy czym Strona powinna zawiadomi¢ pozostate
Strony o tym fakcie, przesytajgc na adresy e-mail pozostatych Stron stosowne zawiadomienie.
Zmiana wywoluje skutki dla kazdej ze Stron z chwilg potwierdzenia dorgeczenia zawiadomienia.

3. Zmiana wprowadzona przez FRSI| w nastepujgcym zakresie:

a) wytycznych i wzoréw sprawozdawczosci,

b) wytycznych i wzoréw materiatéw informacyjno — promocyjnych,
c) wytycznych i wzoréw do ewaluaciji i monitoringu,

d) procedury zakupowej FRSI do projektéw z SCl,

e) polityki ochrony dzieci FRSI w projektach z SCI,

nie stanowi zmiany Umowy w rozumieniu ust. 1, przy czym FRSI powinna zawiadomi¢ Biblioteki o
tym fakcie, przesytajgc na adresy e-mail stosowne zawiadomienie. Zmiana wywotuje skutki dla
Bibliotek z chwilg potwierdzenia doreczenia zawiadomienia.

§8 Zasady informowania o Projekcie oraz dziatania promocyjne

1. Biblioteka podaje zrédto finansowania projektu uzywajgc sformutowania przekazanego przez FRSI
po uzgodnieniu z SCI w nastepujacych przypadkach:

a) przy kazdej okazji publicznej (np. konferencja prasowa, przemowienie itd.),
b) na materiatach merytorycznych, informacyjnych i reklamowych Projektu,
c) nadokumentach potwierdzajgcych wydatki poniesione w ramach Projektu

2. W przypadku podejmowania przez Biblioteke dziatan promocyjnych, informacyjnych i
szkoleniowych bgdz przygotowania materiatéw (np. tablice informacyjne, bannery, publikacje,
prezentacje multimedialne, notatniki, informacje prasowe itp.), nalezy przestrzega¢ zasad
przekazanych przez FRSI po uzgodnieniu z SCI a takze nie naruszy¢ przy tych czynnosciach praw
0s0b trzecich, ani tez nie uchybi¢ zasadom ochrony wizerunku.

3. W zwigzku z realizacjg Umowy FRSI wyraza zgode na wykorzystanie przez Biblioteke nazwy i logo
Programu, FRSI, SCI oraz Darczyncy zgodnie z zasadami przekazanymi przez FRSI po
uzgodnieniu z SCI.

4. Kazdy rodzaj informacji i promocji na zewnatrz z uzyciem logo Darczyncy musi uzyskac
wczesniejszg akceptacje FRSI.



b-bl-oteka
dla wszystk-ch

§9 Wihasnosé intelektualna

1. W przypadku, gdy w trakcie realizacji Projektu, w zwigzku z realizacjg Umowy, powstanie
jakikolwiek utwor w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 880 z pézn. zm.), zwany dalej ,Utworem”:

1) Biblioteka przekaze informacje FRSI na temat powstatych utworéw wytworzonych w ramach
Projektu w tresci sprawozdania merytorycznego,

2) Biblioteka przeniesie autorskie prawa majatkowe do utworu jak i prawo zezwalania na
wykonywanie zaleznego prawa autorskiego na polach eksploatacji okreslonych w art. 50 ustawy
o Prawie autorskim i prawach pokrewnych nabywa FRSI, w szczegdlnosci {j.

a) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania Utworu — wytwarzanie, utrwalenie i zwielokrotnienie
przy wykorzystaniu wszelkich znanych technik, na wszelkich znanych nosnikach

b) w zakresie rozpowszechniania Utworu — publiczne wystawienie, wy$wietlenie, odtworzenie, a
takze publiczne udostepnianie utworu w taki sposdb, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w
miejscu i w czasie przez siebie wybranym — bez zadnych ograniczenh ilosciowych.

2. Przeniesienie na FRSI praw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2) , nastepuje z chwilg zaakceptowania
sprawozdania merytorycznego, w ktérym utwor zostanie wskazany.

3. Biblioteka przekazuje FRSI tylko i wylacznie utwory, do ktorych posiada prawo korzystania
lub rozporzadzania utworem. Biblioteka zobowigzuje sie uzyskaé¢ stosowne zgody na
wykorzystanie wizerunku oséb, ktorych wizerunek zostat utrwalony w materiatach oraz
utworach przekazywanych FRSI.

4. FRSI oswiadcza, z czym Biblioteka sie zgadza, ze utwory, o ktérych mowa w ust. 1 mogg by¢é
nieodpfatnie udostepniane osobom lub podmiotom, ktére wyrazg zainteresowanie nimi, w tym w
szczegolnosci w formie publikacji edukacyjnych, informacyjnych i innych wydawnictw oraz
zgromadzonych na elektronicznych nosnikach informaciji, portalach internetowych, na warunkach
licencji Creative Commons Uznanie autorstwa 4.0 Polska; co oznacza mozliwos¢ dowolnego
wykorzystania tych utwordéw, w tym ich kopiowania, dystrybucji, wyswietlania i uzytkowania, w
celach niekomercyjnych, pod warunkiem podania autora wykorzystywanego utworu
(http://creativecommons.org/).

Tres¢ licencji jest dostepna na stronie http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/pl/.

§10 Dane osobowe — obowigzek informacyjny Biblioteki

1. Biblioteka oswiadcza, ze przed zawarciem Umowy poinformowata pisemnie kazdg osobe, ktérej
dane osobowe zostaly wpisane w jej tre$ci jako dane osoby reprezentujacej Biblioteke lub jako
dane osoby dziatajgcej lub wspétdziatajgcej w imieniu Biblioteki przy wykonywaniu Umowy, w
zakresie okreslonym Umowa.

2. Biblioteka zobowigzuje sie realizowa¢ Projekt zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie
ochrony danych osobowych, obowigzujgcymi regulaminami i procedurami.

3. Biblioteka zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez
stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny
stopien bezpieczehstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych.

4. Biblioteka zapewni wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato wymogi RODO i chronito prawa oséb, ktérych dane
dotycza.

5. Biblioteka jest zobowigzana dostarczy¢ na prosbe FRSI kopie list uczestnikéw biorgcych udziat w
Projekcie, oraz umozliwi¢ wglad do zgdd na rozpowszechnianie wizerunku, co nastgpi zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami w zakresie ochrony danych osobowych.

6. Dane kontaktowe (adres mailowy) oséb zaangazowanych w realizacje projektu w bibliotekach
zostang udostepnione w celach komunikacji zwigzanej z realizacjg projektu pozostatym bibliotekom
uczestniczgcym w Projekcie, zwigzanych umowa z FRSI.

§11 Postanowienia koricowe

1. Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.
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2. Strony zobowigzujg sie do rozwigzywania ewentualnych sporéw mogacych wyniknaé na gruncie
obowigzywania Umowy w sposéb ugodowy a w przypadku braku mozliwosci ich rozstrzygniecia w
ten sposéb Strony poddadzg rozstrzygniecie sgdowi powszechnemu witasciwemu wedtug siedziby
FRSI. W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie znajdujg

odpowiednie przepisy prawa polskiego, w szczegdlnosci kodeks cywilny oraz ustawa z dnia 27
czerwca 1997r. o bibliotekach.

3. Strony wyznaczajg nastepujgce osoby upowaznione do kontaktu w ramach realizacji Umowy:
Ze strony FRSI:
Monika Schmeichel-Zarzeczna tel.: 504-991-154, monika.schmeichel@frsi.org.pl
Matgorzata Makowska (zarzgdzanie) , tel.: 729-002-332, malgorzata.makowska@frsi.org.pl
Matgorzata Chaberek (finanse), tel.: 729-002-323, malgorzata.chaberek@frsi.org.pl

Ze strony Biblioteki:

4. Lista zatgcznikéw:

1. Opis dziatan
2. Wozory raportow
3. Polityka ochrony dzieci FRSI w projektach realizowanych z SCI

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa
Informacyjnego

Jacek Kroélikowski
prezes zarzadu

(podpis lub podpis elektroniczny) (podpis i pieczec lub podpis elektroniczny)



